BASES TECNICAS DE LICITACION

“APLICACION DE NUEVAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
PARA LA ACTUALIZACION TERRITORIAL DEL PN VILLARRICA
Y PN PUYEHUE.”

IDI 30486877-0

1. Antecedentes del proyecto

1.1 Corporaciéon Nacional Forestal
La Corporacion Nacional Forestal (CONAF) es una entidad de derecho privado dependiente
¢l Ministerio de Agricultura, cuya principal tarea es administrar la politica forestal de Chile y
fomentar el desarrollo del sector. La Corporacion tiene la misién de: “Contribuir al manejo
sustentable de los bosques nativos, formaciones xerofiticas y plantaciones forestales mediante

las funciones de fomento, fiscalizacidn de la legislacion forestal-ambiental y la proteccion de los
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7 CONAF (2017) define las directrices para la planificacion de las dreas protegidas del SNASPL,
las que incluyen las categorias de Parque Nacional, Reserva Nacional y Monumento Natural, ast
como aquellos Santuarios de la Naturaleza administrados por CONAF. Es importante indicar
que st bien, cada una de estas categorias presentan objetivos genéricos especificos o comunes, la
metodologia de planificacion indicada en este manual aplica de igual forma independiente de la
categoria del drea protegida. Sin embargo, para que estos objetivos de categoria de drea sean
recogidos en los planes de manejo es necesario que a través de todas las fases de la planificacion

los objetivos se consideren de una manera transversal.

La planificacion para la formulacion de un Plan de Manejo es un proceso que permite estructurar

el como se van a cjecutar distintas actividades de una manera concertada, con el fin de alcanzar



los objetivos planteados por una determinada unidad del SNASPE, basado ¢en lineamientos o
directrices institucionales como politicas de accién y normativas. El conjunto de las areas
protegidas forma un sistema integrado que presenta objetivos y metas que escalan

a un territorio mas amplio, como es la totalidad de Chile. Por este motivo, la unidad desde lo
local y el sistema como un todo, necesitan una adecuada coordinacion para el cumplimiento de

sus respectivos fines.

1.2 Categorias de areas protegidas
Ia definicion de cada categoria de area protegida del SNASPE, asi como su objetivos segin la
Ley 18.368, asi como para Santuarios de la Naturaleza segin Ley 17.288, se indican a

continuacion:

Parque Nacional: drea generalmente extensa, donde existen diversos ambientes unicos o
representativos de la diversidad ecoldgica natural del pais, no alterados significativamente por la
accion humana, capaces de auto perpetuarse, y en que las especies de flora y fauna o las
formaciones geoldgicas son de especial interés educativo, cientifico o recreativo. Los objetivos

de esta categoria de manejo son la preservacion de muestras de ambientes naturales, de rasgos

ulturales y escénicos asociados a ellos; la continuidad de los procesos evolutivos, y, en la medida

“Rameny Campatible con lo anterior, la realizacion de actividades de educacion, investigacion o recreacion.
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Reserva Nacional: drea cuyos recursos naturales es necesario conservar y utilizar con especial
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resguardo del bienestar de la comunidad. Son objetivos de esta categoria de mancjo la
conservacion y proteccién del recurso suelo y de las especies amenazadas de fauna y flora
silvestres, la mantencion o mejoramiento de la produccion hidrica, y ¢l desarrollo y aplicacion de

tecnologias de aprovechamiento.

Monumento Natural: 4drea generalmente reducida, caracterizada por la presencia de especies
nativas de flora y Fauna o por la existencia de sitios geoldgicos relevantes desde el punto de vista
escénico, cultural, educativo o cientifico. El objetivo de esta categoria de manejo es la
preservacion de muestras de ambientes naturales y de rasgos culturales y escénicos asociados a
ellos, y, en la medida compatible con esto, la realizacion de actividades de educacion,

mnvestigacion o recreacion.



Santuario de la Naturaleza: son sitios terrestres o marinos que oftezcan posibilidades especiales

para estudios e investigaciones geologicas, paleontoldgicas, zooldgicas, botanicas o de ecologia,

© que posean formaciones naturales, cuya conservacion sea de interés para la ciencia o para el

Fstado.

1.3 Contexto legal del Plan de Manejo

Se indican los distintos instrumentos legales en Chile que abordan el término “Plan de Manejo”
9

(revisado por Nufiez 2008 pag. 18), siendo estos:

® “LalLey N” 19.300 sobre Bases Generales del Medio Ambiente de 1994, considera al
Plan de Mancjo como un instrumento de gestién ambiental (1itulo 29, que debe incluir las
siguientes consideraciones ambientales, entre otras, para ascgurar la conservacion de los
recusos naturales y la diversidad biologica (parrafo 6°, articulos 41° y 42°): mantencion de
caudales de aguas y conservacion de suelos; mantencion del valor paisajistico; proteccion de
especies en peligro de extincion, vulnerables, raras o insuficientemente conocidas.

® Lalecy N°18.362 de 1984, que crea ¢l Sistema Nacional de Areas Silvestres Protegidas

del Hstado, SNASPE, no define ¢l concepto de Plan de Manejo, pero se refiere a las categorias

#

de manejo y a las unidades de manejo (dreas silvestres protegidas consideradas

individualmente).

® HID.L. N® 701 sobre Fomento Forestal de 1974, modificado por la Ley N° 19.561 de
1998, define en su articulo 2° al Plan de Manejo como el instrumento aquel que “regula el uso
y aprovechamiento racional de los recursos naturales renovables de un terreno determinado,
con ¢l fin de obtener ¢l miximo beneficio de ellos, asegurando al mismo tiempo la
conservacion, mejoramiento y acrecentamiento de dichos recursos y su ecosistema’.

® laley General de Pesca y Acuicultura contenida en el Decreto Supremo N© 430 de
1992, se refiere en su articulo 2°, N° 34, al Plan de Manejo como un “compendio de normas
y conjunto de acciones que permiten administrar una pesquerfa basados en el conocimiento
actualizado de los aspectos biopesquero, econdmico y social que se tenga de ella”.

® la Ley 20.283 de Recuperacion del Bosque Nativo y Fomento Forestal tiene como
objetivos la proteccion, la recuperacion y ¢l mejoramiento de los recursos naturales

originarios de Chile. Hn este cuerpo legal, s establece un sistema de bonificaciones con dos



concursos: uno para los pequefios propietarios y otro para medianos y grandes propietarios.
Para acceder a los incentivos econémicos, los postulantes deben cjecutar -mediante Plancs de
Manejo autorizados por CONAF- una de las tres actividades consideradas para las

bonificaciones: maderera, no maderera o de preservacién de la diversidad bioldgica.”

ll citado Manual para el desarrollo de Planes de Manejo en ¢l SNASPE se centra en distintas
ctapas y fases que se presentan de forma secuencial. Sin embargo, es importante tener en cuenta
que estas ctapas se insertan en un ciclo de manejo que incluye también la implementacion y que
en su conjunto conforman el ciclo del manejo adaptativo (CMP, 2007). Las etapas posteriores al
desarrollo del Plan de Manejo se refieren a la implementacion de las acciones en la unidad, el

monitoreo y evaluacion del éxito de esta gestion, y finalmente la sistematizacion de la experiencia

endizaje obtenido con la finalidad de compartirla. Hl ciclo es continuo, y si bien se puede
formalmente estar trabajando en una etapa especifica durante la elaboracion del Plan de Manejo,
se debe tener en cuenta la existencia de este ciclo y cudles son las necesidades y fines de las otras
etapas. Las distintas etapas y fases se deben conocer en detalle por el Equipo Planificador que

sera responsable de la elaboracion del Plan de Manejo.

Xisten dos aspectos importantes a considerar dentro de la gestion de las unidades del SNASPE:

Operatividad, es decir, pasar de la etapa de planificacion a la de implementacion. FEste manual

]
=

o “\'ﬁ‘ ¢ particular énfasis en este aspecto, incluyendo temas relevantes como son el presupuesto
. disponible, la generacion de matrices de marco 16gico desde cadenas de resultados, y el desarrollo
de planes operativos; y 2) Trazabilidad, es decir, poder identificar cémo determinadas actividades
se justifican en la planificacion enmarcada en el cumplimiento de metas, y finalmente objetivos.

Eista trazabilidad, permite justificar tanto el cémo se implementan los distintos productos

desarrollados en cada etapa o fase, asi como justificar el por qué se desarrolla o implementa cada

fase o producto.

Conforme a lo anterior, el Gobierno Regional de Los Rios, a través de la Corporacion Regional
de Desatrollo Productivo, en adelante indistintamente “La Corporacion” o “el mandante”, y en
conjunto con el Fondo de Innovacion para la Competitividad 2017 en adelante “FIC 20177, han

destinado recursos para la ejecucion del presente proyecto de interés regional.



1.4 Propositos de la licitacién

La planificacién para la formulacién de un Plan de Mancjo es un proceso que permite estructurar
el como se van a ejecutar distintas actividades de una manera concertada, con ¢l fin de alcanzar
los objetivos planteados por una determinada unidad del SNASPE, basado en lineamientos o
directrices institucionales como politicas de accién y normativas. El con junto de areas protegidas
forma un sistema integrado que presenta objetivos y metas que escalan a un territorio mas
amplio, como ¢s la totalidad de Chile. Por este motivo, la unidad desde lo local y el sistema como
un todo, necesitan una adecuada coordinacién para el camplimiento de sus respectivos fines.

Fsta licitacion tiene como prop6sito obtener los antecedentes previos necesarios que serviran
para el desarrollo de la actualizacion del Plan de Mancjo de cada unidad basado en la
metodologia de Planificacion del SNASPE (CONAF 2017) para confeccién de los planes de

anejo, unico instrumento facultado para planificar las 4rcas silvestres protegidas, cuya tuicion

se encuentra radicada dentro de la CONAFL.

oLl preseate documento corresponde al llamado a licitacién “APLICACION DE NUEVAS
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By, m“““\tb sca reunir los antecedentes territoriales necesarios enfocados en la Ftapa 1 del Manual para
See—"1a Planificacién SNASPL, para posteriormente desarrollar biregionalmente ¢l Plan de Manejo
de cada ASP. De esta manera se busca el fortalecimiento de la red de areas silvestres protegidas
(pablicas y privadas), potenciar la red de dreas privadas protegidas  (conectividad vy
equipamiento), facilitando ¢l desarrollo de actividades de turismo, recreacion, educacion

ambiental ¢ investigacidn, entre otras.

Para ello, las ofertas presentadas deberan basarse en los objetivos propuestos en las presentes
bascs téenicas de licitacion, ascgurando con ello un completo y apropiado andlisis, desarrollo y
ejecucion del proyecto. Ante esto, se invita a los postulantes de la licitacion a reflexionar en estos

objetivos y fundamentar sus iniciativas.

2. Desarrollo de la propuesta



2.1 Objetivo General
Preparar y facilitar los insumos técnicos basicos necesarios (Htapa 1) para que en un proceso
posterior el equipo nucleo responsable, elabore birregionalmente la actualizacion de los planes
de manejo de PN Villarrica y PN Puyehue, en el marco de la implementacidn de la Metodologia

de Planificacién del SNASPLE.

2.2 Objetivos especificos

a) Reunir los antecedentes necesarios para la planificacion en funcion de objetos de
conservacion y sus amenazas, desarrollando un completo andlisis de situacion.
b) Poner en valor las unidades del SNASPE, compatibilizando el desarrollo de actividades

utismo, recreacion, educacion ambiental ¢ investigacion.

Desarrollar y aplicar nuevas herramientas de gestion para la administracion y

conservacion de las ASP en la Region de Los Rios.
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antecedentes para la elaboracion posterior del Plan de Manejo de cada unidad, labor que quedari

bajo la responsabilidad de CONAF como organismo administrador del SNASPE.

b) El consultor debera generar ¢l equipo nucleo de la miciativa el cual estara compuesto por
personal de Conaf (Araucania, Los Rios y Los Lagos, cuando corresponda) Jefe DASP,
Administradores y guardaparques, entre otros, segun indica Manual para la Planificacion del
Manejo de las Areas Protegidas del SNASPE (CONAF 2017) que rige esta licitacion.

¢) Iin su propuesta téenica el consultor debera integrar un detallado cronograma que grafique y
programe las actividades de participacion requeridas segun etapa y producto solicitado.

d) Para ordenar ¢l avance de cada paso solicitado, el consultor deberd generar archivo digital
MIRADI para sistematizar la informacion generada para cada objeto de conservacion
culminando con el analisis situacional, incluyendo los mapas coneeptuales necesarios segun la

metodologia.



3. Productos

3.1 Definicion y mapeo de actores territoriales internos y externos.
Identificar y caracterizar a las personas, comunidades o grupos que se encuentran bajo la
influencia del drea protegida, o bien que podrian influir en el desarrollo de esta, analizar cdbmo
se relacionan estos y de qué forma se vinculan con la iniciativa de conservacion.

Resultado:

a) Descripcion de actores territoriales.

b) Conformacion de los actores territoriales que formarin parte del Equipo de Planificacién
Ampliado.

¢) Mapa de actores segtn vinculacion y nivel de influencia.
3.g/ljefinir y describir cada Area Protegida.

efinicidn y descripcion del area de trabajo, Una descripcion acabada de los antecedentes del

area protegida y su zona de influencia. Considerar que si bien es cierto parte importante del

trabajo del drea protegida se realiza al interior de la misma, el drea de trabajo usualmente incluye

.inf()rmaci(m respecto al contexto econdomico (uso de recursos naturales en la zona de influencia,
tanto para fines comerciales como de subsistencia mercados, cte.), el contexto politico-legal
(conflictos respecto a tenencia de la tierra, leyes y regulaciones especiales), el contexto social
(catastros ¢ informacion demografica, socioecondmica, cultural ¢ historica de los habitantes,
existencia de agrupaciones locales, actividades culturales, tradiciones, etc.). Si bien estas
descripciones permiten estructurar los componentes del territorio, éste debe ser entendido como
un territorio funcional donde sus componentes interactian de manera integral. Iin esta Fase se
debe compilar la informacion con respecto a la biodiversidad del area protegida y zona de
influencia. Esto implica (1) una descripcion de la biodiversidad, incluyendo tanto especies como
comunidades y ecosistemas (incluyendo las superficies de éstos); (2) compilar los listados de

especies de flora y fauna (que deberdn ser agregados como anexo) y (3) una descripcion general



de los principales problemas que los afectan. Mas detalles ver Manual para la planificacion

SNASPE (CONAF 2017).

3.2.1 Marco legal politico, técnico y sociocultural.

Instrumentos legales: estos documentos legales deben abordar ambitos tanto nacionales como
internacionales asociados. Esta revision debe incluir aquella normativa de tipo sectorial que sea
aplicable siendo la finalidad de esta lista obtener claridad en relacion a las distintas normativas,

permisos, inspecciones, autorizaciones u otras que puedan ejecutarse como estrategias.

Hstrategias, politicas y planes: para esta compilacion se indicaran aquellas estrategias, politicas y
planes que afectan o influencian el manejo del drea silvestre protegida. Esto apunta a definir

claramente qué instrumentos de planificacion o politicas tienen relacion con el drea protegida y

establecer de esta manera su integracién durante la planificacion ¢ implementacién de las

a) Una descripcion y caracterizacién acabada de los antecedentes del drea protegida y su zona de

influencia.
b) Catastro actualizado de flora y fauna recopiladas, asi como de los elementos de valor cultural.

¢) Antecedentes actualizados en relacion a instrumentos legales, estrategias politicas y plancs, ast

como una compilacion de instrumentos téenicos.

3.3 Analisis territorial.

Eiste proceso cumple dos funciones: en primer lugar es una herramienta de apoyo al diagndstico
¥, en segundo lugar, para la toma de decisiones. Como herramienta de diagnostico, permite
reconocer visualmente el area de trabajo, la distribucion de los objetos de conservacion, la

sobreposicion de estos con sus amenazas asi como los usos histdricos, actuales y/o potenciales



del drea, a través del andlisis participativo de los diferentes actores interesados. En términos
generales el Analisis territorial se desarrollard de forma paralela e iterativa durante el desarrollo

del presente estudio dando expresion espacial a cada uno de los elementos a considerar.

3.3.1 Ordenar y sistematizar la informacion disponible
Se debe comenzar la bisqueda de informacion espacial asociada al Arca Silvestre Protegida

(ASP). Para ello se debe generar un compendio de informacion con los recursos espaciales

disponibles (Bases de datos DGA, MOP, CONAF, IGM, USGS, Google Earth, ctc.).

3.3.2 Propuesta de alcance y su area de influencia
Con la informaciéon recopilada en el punto anterior, se comenzard un proceso de
georreferenciacion de los distintos contextos que se exponen antetiormente, en relacion al

ambito de accion de la ASP (¢j. actividades de educacion ambiental, desarrollo de estrategias,

Asesor 2 ‘\rmfisar st la ASP es parte o estd cercana a reservas de la bidsfera.
Junidice,
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7 b) Contexto social y cultural: localizacion de centros poblados, comunidades,
organizaciones sociales y agrupaciones indigenas o locales, dentro del ambito de accién de
la ASP. También en este punto s necesario revisar la informacion de los Planes de
Desarrollo Comunal (PLADECO) y Estrategias de Desarrollo Regional (ERD), debido al
impacto que pueden tener proyectos regionales (e.g inmobiliarios, desarrollo turistico) en

las cercanias de la ASP y que podrian impactar en un futuro en sus 4mbitos de accion.

¢) Biodiversidad: Desde el punto de vista espacial es necesario contar con informacion
espacial de los ccosistemas que se encuentran asociados a la ASP y su distribucién en el
territorio. A esta escala de analisis es conveniente utilizar aproximaciones mediante
informacion  proveniente de: Catastro de Bosque Nativo, Formaciones Vegetales
(Gajardo, 1994) y Pisos Vegetaciones (Luebert y Pliscoff, 2006) ¢ informacién de

repositorios a cscala nacional.



Resultado:

a) Completa descripcién del PN. Puychue y PN. Villarrica y sus expresiones cartograficas con

los puntos anteriormente expuesto incluyendo los limites del ASP + Area de Influencia.

3.4 Establecer la Vision.

Incorporar una visién que sea inspiradora y ajustada a la misién de la institucion, categoria de
area protegida y considerando el decreto de creacion. La definicion de una vision comin es un
aspecto central para la conformacion de una base de trabajo y busca que los actores involucrados
se apropien del estilo de manejo o gestion de un area protegida. La vision debe construirse por
el Hquipo de Planificacion, incluyendo a los actores territoriales identificados y que deseen
participar de esta. Un proceso participativo adecuado en esta fase, es la base para que la posterior
definicion de metas y estrategias logren empoderar y comprometer a los distintos actores con
los logros y objetivos del area protegida.

/

3.5 Seleccionar objetos de conservacion biologica v cultural.
g

Para llevar a cabo el proceso de planificacion es necesario definir puntos de enfoque tanto para
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f |.3? -;‘-"‘-‘q,. -
] 9] S‘:‘-‘S-or K - i
‘i 3 dundic, jetos de Conservacion.

,”ﬂ

31’3:_;=j§-’3.5.1 Objetos de Conservacion Biologicos.
Conservar la biodiversidad de un determinado lugar representa un desafio mayor que, en muchos
casos, es dificil hacer operativo. Una de las formas para resolver este problema es seleccionar un
conjunto de Objetos de Conservacion Biologicos. Los OCB son especies, conjuntos de especies
(¢j. gremios, ensambles o comunidades) o ecosistemas seleccionados para representar, englobar
y conservar la biodiversidad en un drea silvestre protegida. Para cllo el equipo de trabajo
claborard, en base a insumos del proceso participativo, una propuesta de OCB. Los criterios y
supuestos empleados para la seleccidon deberan ser documentados, el proceso de seleccion de los
objetos de conservacion Biologica consta de tres pasos: (a) Identificar candidatos a objetos de
conservacion Biologica, (b) Agrupar candidatos a objeto de conservacion Bioldgica y (c) Realizar
seleccion de objetos de conservacion Biolégica. Para mayor detalle sobre los pasos del proceso

consultar CONAF 2017.



3.5.2 Objetos de Conservacién cultural

La conservacion en el SNASPE no se enmarca solamente en aspectos naturales, sino que sitlia
a la par los recursos culturales los cuales estin descritos en su dimensién material e inmaterial.
Para la seleccion de los OCC el procedimiento consideran (@) Identificacion de objetos de
conservacion culturales, (b) Agrupar candidatos a objeto de conservacién cultural y (c) efectuar
la seleccion final. Para la definicién de los OCC es fundamental la participacion de las
comunidades locales y de especialistas provenientes de las ciencias sociales, tanto para la

claboracién de lineas base participativas, como para la seleccion de OCC.
Resultado de la etapa:

) Descripcion del proceso de seleccién de objetos de conservacion y los criterios empleados
para la seleccion. Se deberd registrar en forma explicita los procesos de agrupacion de candidatos

aobjetos de conservacion.

b) Descripcion de cada objeto de conservacion (biologico y cultural). Para estos fines se debera

considerar la informacion disponible y citar las fuentes adecuadamente.

propuesta debera contener un niimero depurado de objetos de conservacion biolbgica y cultural.
La propuesta consolidada, asi como la metodologia y criterios empleados seran presentados al
liquipo de Planificacion Ampliado en un taller donde también se invitard a expertos con
conocimiento de las tematicas y ¢l territorio. Iin este taller, los asistentes podran aceptar la
propuesta o sugerir modificaciones menores o mayores al listado de objetos de conservacion
y/o al proceso. Como resultado del taller se consignard en acta el listado final de objetos de
conservacion consensuados durante este, el cual podra diferir de la propuesta inicial. Asimismo,
debe considerarse la espacializacion de los OCB y OCC para que integren cl andlisis espacial para

su uso posterior en los procesos de planificacion.



El consultor debera considerar la generacion de mapas temdticos para cada uno de los OCB y

OCC de conservacion identificados.

3.7 Analisis de viabilidad de los objetos de conservacion.

Se buscara poder identificar, en base a distintos criterios, cual es el estado o condicién de cada
objeto de conservacion, a través del Andlisis de Viabilidad, el cual consiste en determinar, de
acuerdo a la mejor informacion disponible, el estado actual de cada uno de los objetos de
conservacion seleccionados (FOS, 2009). Para llevar a cabo el Andlisis de Viabilidad de los AEC
deben considerarse atributos de tafio, condicion y contexto paisajistico.

Es importante la consulta a expertos y la revision de la literatura disponible asociada al objeto
de conservacion u otros similares. s necesario que en el proceso de identificacion y andlisis de
los AEC y ACC se deban identificar a lo menos un indicador para cada AEC. De igual manera

se debe determinar el rango de variacion y el estado actual de cada Indicador para los AEC,

teniendo presente cuatro categorias (muy bueno, bueno, regular y pobre.
Para ¢l caso de los OCC el analisis de Atributos Culturales Clave posee los mismos pasos y opera

manera similar al Analisis de AEC, sin embargo éste considera criterios pertinentes a la
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criterios empleados y fuentes de informacion.
Representacion cartografica de los objetos de conservacion.

3.8 Analizar las amenazas.

Las amenazas directas son principalmente actividades humanas o procesos que han causado,
estan causando o podrian causar la destruccion, degradacién o deterioro de un Objeto de
Conservacion o Cultural (modificado de Salafsky et al., 2008). Las amenazas potenciales (las que
“podrian causar” problemas al objeto de conservacion) deben considerarse cuando exista una

probabilidad real o razonable de que dicha amenaza ocurra en los proximos 10 afios.

Para cada uno de los Objetos de Conservacion se debera identificar las amenazas directas que

los afectan. La identificacion de amenazas se puede realizar en distintas modalidades. FEn areas



que cuentan con una amplia base de informacidn, es posible generar un listado preliminar de

amenazas directas complementando el conocimiento del Equipo de trabajo.

Fl consultor debera considerar la generacién de mapas tematicos que grafiquen los resultados

de este {tem.

3.8.1 Priorizacion de amenazas

Una vez identificadas y refinadas las amenazas directas se procede a la priorizacion de amenazas.
La priorizacion de amenazas serd realizada utilizando los criterios definidos en los Istandares
Abiertos para la Practica de la Conservacion, segin indica el Manual para la planificacion del

manejo de Areas Protegidas del SNASPE (CONAL 2017).

3.8.2 Analisis de vulnerabilidad al cambio climatico
El andlisis de vulnerabilidad (AV) identifica qué objetos de conservacion estan expuestos y son

sibles al cambio climatico. Para el andlisis de vulnerabilidad de los objetos de conservacion

se utilizara el mismo sistema de calificacion de amenazas anterior, pero reemplazando los
criterios “Alcance”, “Gravedad” y “liempo de recuperacion” por los criterios “Exposicion”,

‘_,:_._&\\Scnsibilidad” y “Capacidad de adaptacion”, respectivamente, adaptindolo asi a la propuesta del
7 B U,

£ ot B Hogg o ; RN i

A a’@}rupo Intergubernamental de Expertos sobre ¢l Cambio Climatico (IPCC, 2007), donde la

y s ———— A
4 fsr?é'ti:o valnerabilidad al cambio climatico esta dada por esos tres criterios. Mas detalles ver manual para
= u - i

= l5" planificacion del mancjo de Areas Protegidas del SNASPE (CONAF 2017).
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Il consultor debera considerar la generacion de mapas tematicos que grafiquen los resultados

de este item.
Resultado:
a) Una descripcion general del proceso de identificacion de amenazas.

b) Una descripcion de cada amenaza y como afecta a los objetos de conservacion. Incluye el

analisis de vulnerabilidad al cambio climdtico y la tabla de calificaciéon de amenazas.
¢) Descripcion de los criterios empleados para desarrollar la calificacion de amenazas.

d) Caracterizacion espacial de las amenazas (cartografia).
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= El Informe final debera compilar la informacion sistematizada de todos los informes de avance
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3.9 Completar anadlisis de situacion

Bl Andlisis de Situacion permite entender el contexto del drea protegida de una manera integral,
incorporando los componentes de biodiversidad, culturales y sociales. Este es un paso
sumamente importante, ya que facilita un entendimicnto comin entre los miembros del equipo
sobre las relaciones entre los objetos de conservacion, sus amenazas directas y sus factores
contribuyentes (amenazas indircctas y oportunidades). Kl Andlisis de Situacion serd la base que
guiard las decisiones de manejo, aspecto que se abordara en ¢l desarrollo de Hstrategias. Tl
andlisis de situacion incluye los siguientes aspectos: (a) Identificacion de Objetos de Bienestar
Humano (OBH), (b) desarrollo de modclos conceptuales y (c) revision de los modelos

conceptuales.

Resultados:

ayCompleto andlisis y descripcion de Objetos de bienestar humano.
b) Modelos conceptuales y su descripcion.

c) Archivo MIRADI completo, considerando todos los puntos anteriores incluyendo los

clos conceptualces.
%
g
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y sus respectivos productos solicitados, el cual deberd ser presentado por la consultora a cargo
del proyecto integramente a la contraparte técnica, la cual tendrd la facultad de solicitar

correcciones, mejoras y/o subsanaciones a la informacién contenida.

Una vez aprobado por unanimidad de la contraparte técnica, este informe debe ser entregado en
formato digital a través de dos CD o DVD y en forma escrita a través de 2 ejemplares, en formato
hot-melt, tapa papel couché de 200 a 250 gr/m2, debidamente disefiados segun la instruccion

que dara el mandante.



4. Cartografia y Mapas Tematicos
4.1 Sistema de referencia Geodésico
El Sistema de Referencia Geodésico que se debe utilizar para representar cartograficamente la

Region de Los Rios es SIRGAS-CHILE (Sistema de Referencia Geocéntrico para las Américas
— Chile).

Los parametros simplificados que definen el Sistema de Referencia SIRGAS — CHILE son:

Sistema de Referencia SIRGAS
Marco de Referencia I'TRF 2000
Tipo-de Datum Geocéntrico

GRS-80

Fipoca de Ajuste 2002.0

/,’w* " Peugnge: TGM, 2008,
¢ )
oy

J‘:rfmg\om@t el elipsoide de referencia utilizado por SIRGAS es el GRS-80 y no el WGS-84 utilizado

L

. a’.!].l_!l ci",,__;’.

K’:\ pog Rys GNSS (Global Navigation Satellite System), para efectos de representacion cartografica
O

W
ne
ﬁo’;/)reacnt'l ningun conflicto de posicionamicento.

4.2 Proyeccién cartografica
La proyeccion cartogrifica que se debe utilizar es la Universal Transversal de Mercator (UTM),
con husos 185 o 198 segun corresponda. Sin embargo para efectos de representacion de la

totalidad de la region de Los Rios, se sugiere el huso 18 (EPSG: 32718).

Toda informacion territorial (capas) debe ser entregada en formato Shape con su respectiva base
de datos y sistema de proyeccion (prj) y otros medios digitales de planos o mapas en formato

IPg png o bmp.



5. Informe final

Ll Informe final deberd compilar la informacion sistematizada de todos los informes de avance

¥ sus respectivos productos solicitados. Fste material debe ser entregado en formato digital a

través de dos CD 0 DVD y en forma escrita a través de 4 ejemplares, en formato hot-melt, tapa

papel couché de 200 a 250 gr/m2, debidamente disciiados segun la instruccion que dard el

mandante,

6. Resumen de Productos Solicitados.

Objetivo

Informe Asociado

a) Reunir los antecedentes necesarios para la
planificacion en funcién de objetos de conservacion y
sus amenazas, desarrollando un completo analisis de

situacion.

INFORME I
Definicion y mapeo de actores territoriales
internos y externos.
Definir y describir cada Area Protegida.

Analisis territorial.

a) Reunir los antecedentes necesarios para la
planificacion en funcion de objetos de conservacién y
sus amenazas, desarrollando un completo analisis de

situacion.

b) Poner en valor las unidades del SNASPE,
compatibilizando ¢l desarrollo de actividades de
turismo, recreacion, educacion ambiental e

investigacion.

INFORME I1
Establecer la Vision.
Seleccion objetos de conservacién bioldgica
y cultural,
Consolidar y validar propuesta de objetos de
conservacion.
Analisis de viabilidad de los objctos de

conservacion.

a) Reunir los antecedentes necesarios para la
planificacion en funcidn de objetos de conservacion y

sus amenazas, desarrollando un completo andlisis de

INFORME II1

Analisis de las amenazas.




c) Desarrollar y aplicar nuevas herramientas de INFORME IV
gestion para la administracion y conservacion de las | Andlisis de situacion.

ASP en la Regidn de Los Rios. Infarme Hiral.

7. Oferentes

Podran participar en esta licitacion personas juridicas con o sin fines de lucro, nacionales o
extranjeras, con domicilio en Chile, experiencia demostrable de al menos 3 afios relativa al 4rea

del presente estudio y al menos 5 afios de experiencia del director del equipo de trabajo.

Las personas juridicas deberan contemplar dentro de su objeto social, la realizacion de proyectos,

investigaciones o estudios asociados a la materia en cuestion.

Cada oferente podra participar sélo en una postulacion.

8. Del equipo de trabajo

8.1 De los profesionales

Los profesmnales que se deﬁempeﬁen enla ejecucic'm del estudio deben contar con a lo

profesional para la facilitacion de cada una de las instancias de patticipacic')n, tanto técnica como

comunitaria en el proceso de planificacion,

Hxperiencia en manejo de grupos heterogéneos,
experiencia en  trabajos vinculados a ASP




-comunidades locales aledaiias, ademds experiencia

en planificacion territorial sustentable.

Con experiencia en trabajos vinculados a ASP y
comunidades locales aledanas, experiencia en
aplicacion de metodologias de estandares abiertos,
ademas experiencia en planificacion  territorial

sustentable.

‘Con experiencia en trabajos vinculados a ASP y
comunidades locales aledaiias, cxperiencia en
aplicacion de metodologias de estandares abiertos,
ademds experiencia en planificacion territorial
's_uat_éntablc.l |

Con experiencia en trabajos vinculados a ASP y
comunidades locales aledafias, experiencia en
aplicacion de metodologias de estandares abiertos,
ademas experiencia en planificacion territorial

sustentable.

oferente debera describir con detalle el organigrama del equipo de trabajo, con los miembros

F o

5

°Wl£ves del equipo sefialando con claridad sus integrantes, roles, responsabilidades y dedicacion al
 proyecto. Podrin incluir otros miembtos que participaran en el equipo de trabajo, y en dicho
caso deberan detallar también los mismos aspectos requeridos para el equipo de trabajo clave.
Deberan describir con detalle las caracteristicas de cada miembro del equipo segin jefe de
proyecto, analistas y otros expertos, indicando formacion profesional o téenica, competencias,
experiencia en dicho rol, proyectos, conocimientos y certificaciones profesionales obtenidas, ete.
Cada uno de los miembros del proyecto debera presentar una carta notarial de compromiso con

el proyecto (ANEXO 7) firmada en original con inscripcion de huella digital.



8.2 Del jefe de proyecto

bl jefe de proyecto que se dirija la ejecucion del estudio debe contar con a lo menos 5 afios de

experiencia profesional demostrable ¥, asimismo, se solicita al consultor presentar un jefe de

proyecto que cumpla con al menos los siguientes requisitos:

Profesional con al menos 5 aiios de experiencia, con
alto  conocimiento de la regién, que acredite
experiencia en proyectos similares con aplicacion de
metodologia ~ “Hstindarcs  Abiertos  para  la
Conservacion”, posesién de titulo profesional afin
con objetivos de la iniciativa.

Se exige que cl jefe de proyecto tenga residencia en la Region de Los Rios, para interactuar con

la contraparte técnica de esta consultoria.

9. Plazos, monto y distribucién de los recursos

9.1 Plazo de ejecucién

El estudio se basa en tres ctapas, teniendo como plazo maximo de ejecucion 10 meses
contados desde la suscripcién del contrato, plazo que incluye los periodos de revision de
avances ¢ informes por parte de la Corporacion, sin perjuicio de que la Corporacidn pueda
indicar un aumento en los plazos debido a la postergacion y/o modificacion de ciertas
actividades indicadas en las presentes bases, que sean requisitos y/ 0 antecedentes para continuar
la consultoria que por este acto se licita y siempre con la finalidad de la mejor obtencion de los

objetivos de la contratacion.

Bl plazo de duracién del contrato suscrito corresponderd al plazo de la ejecucion de la oferta
téenica (10 meses), adiciondndose a éste dos (02) meses los cuales corresponderan al cierre

administrativo de la iniciativa.




9.2 Monto licitacién

50% $15.000.000..-
20% - - $6.000.000.-
10% $3.000.000.-

$30.000.000

El monto médximo disponible es de $ 30.000.000 con todos los impuestos incluidos. La

adjudicacion de la presente licitacién se hard por ¢l total del Estudio y no por etapa separadas.

10. Cronograma licitacién

10.1 Cronograma

En la siguiente tabla se muestran las ctapas y cronograma de la presente licitacion:

ETAPA PLAZOS - FECHAS
Inicio Licitacion 17 de Julio de 2018
Inicio Consultas o 18 de Julio de 2018
Consultas y Cierre Consultas 25 de Julio de 2018
Admisibilidad _ ) o
Cierre Licitacion 06 de Agosto de 2018
Publicacion de Resultados admisibilidad | 07 de Agosto de 2018
Adjudicacion de la Licitacién. 24 de Agosto de 2018




; Proyecto ' Inicio estimado del Proyecto. | Agosto 2018

La Corporacién informard a través de la pagina web www.corporacionlosrios.cl, cualquier
cambio en el presente cronograma, siendo responsabilidad de los interesados la revisién de la
misma. En caso de que la Corporacidn, detecte que no existe ninguna oferta, podra aumentar ¢l
plazo de cierre de la licitacién hasta un maximo de 15 dias, de manera de evitar la declaracion
automatica de concurso desierto. Iista situacion se informard oportunamente en el proceso de

compra a través del sitio web antes sefialada.

Los resultados del proceso seran comunicados a los participantes segun lo dispuesto en el

numeral 7.1 de las Bases Administrativas.

La Corporacion, se reserva el derecho a publicar en su sitio web, cualquier tipo de aclaracién y/o
anexo durante ¢l proceso de licitacion, por lo que serd responsabilidad de los oferentes
mantenerse actualizados de cualquier antecedente que se incorpore. Fin caso que la aclaracién o
anexo, sea de tal magnitud que de alguna manera modifique las presentes bases, se otorgard un

plazo prudente para que lo oferentes puedan adecuar sus ofertas.

{.
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“--1-0 ECon espondencias y comunicaciones
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-El meomcmn dirigira las comunicaciones pertinentes a la licitacion a la direccion que ¢l
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29 g1 ffente haya informado, pudiendo ser estas a través de carta certificada o correo electronico,

e

segun corresponda.

Las respuestas a las preguntas recibidas durante ¢l proceso seran publicadas en el sitio web:
www.corporacionlosrios.cl, el dia 26 de Julio de 2018, las cuales serdn resueltas sin dar a conocer
el oferente que la formula, asimismo, las repuestas serin consideradas como parte de las bases

de la Licitacion descrita en el presente documento.

Cualquier modificacién que se incluya mediante estas respuestas serd parte integrante del

contrato que se firme entre las partes.



Las consultas se realizardn exclusivamente de forma clectronica, a la siguiente direccion de

corren:

consultas@corporacionlosrios.cl

11. Evaluacion

Inalizada la etapa de admisibilidad, se contempla una evaluacién técnica. Para la etapa de
evaluacion técnica se constituird un Comité Técnico de expertos en el drea que corresponda, el
que evaluard las ofertas presentadas. Fste levantard un acta que dejaré constancia del puntaje de
evaluacién de cada oferta, las observaciones realizadas por los evaluadores y las recomendaciones
y/o sugerencias que se establezcan. Bl puntaje total obtenido por el oferente se obtendra del

promedio ponderado de los criterios evaluados.

Solo aquellos oferentes que hayan obtenido de la evaluacion téenica, un puntaje total

3
determinado segin se identifica en al parrafo anterior, igual o superior a 5.0 seran considerados
para conformar la lista priorizada de ofertas que serd presentada a la Comision de Compras y

Contrataciones de la Corporacion, para su eventual adjudicacion.

Con todo, st la Comision Técnica formulara precisiones, sugerencias u observaciones

metodologicas, o solicitare aclaraciones respecto de alguna de las ofertas declaradas admisibles y

empleara para superar las obscrvaciones o la forma en la que incorporara las sugerencias a su

oferta, segiin corresponda, para proceder a evaluar la calidad de su respuesta.

Si el postulante se negare a superar los ajustes requeridos, o no diere respuesta en el plazo

otorgado, no podra integrar la citada lista de priorizacion y no serd candidato a la adjudicacidn.



La Corporacion se reserva el derecho de solicitar en cualquier momento del proceso mayores

antecedentes o aclaraciones, si asi lo estimaré conveniente, siempre que aquello no amerite

ventajas por sobre otros postulantes.

11.1 Criterios de Evaluacion

iTEM A EVALUAR

Factor

Entidad oferente: (1)Todas aquellas iniciativas que el oferente incluya en su postulacién serdn sometidas a revision de su estrecha relacién con el
objetivo de la licitacion a la que postula, para ella la Corporacion de Desarrolle Productivo y su comision técnica se reservan la Sfacultad de aprobar o
rechazar aquellos que considere que no cumplan lo requerido. (2) Solo se consideraran los afios e iniciativas de experiencia posterior al afio de titulacién.

Trayectoria de la entidad (Afios de experiencia demostrada)

Se evaluard la experiencio previamente adquirida por el oferente respecto o los afios de trayectoria que
posea la entidad.

Criterio de evaluacion:

- Nota 5,0 de 3 a 5 afios de experiencia.
—~  Nota 6.0 de 6 a 8 afios de experiencia.
- Nota 7,0 8 o mds afios de experiencia.

3%

Institucion
Postulante.

nsenor
Juridico

Cantidad de iniciativas similares ejecutadas comprobables.

Se evaluard la experiencia previamente adquirida por el oferente en lo ejecucion de trabajos o proyectos
similares a los requeridos en las presentes bases.

Para acreditar fa experiencio declarada en este criterio, los oferentes deberan presentar como documento
adjunto a su oferta:

a.  Documento completo, fechado y firmado {anexo 1)

b.  Acompafiar en anexo 1 cartas debidamente firmadas, acreditaciones, constancio emitida por el
mandante u otras que permitan comprobar la correcta realizacién del proyecto.

La Corporacion se reserva el derecho de comprobar la veracidad de los antecedentes proporcionados.

Aquellos proyectos o trabajos respecto de los cuales no se haya acompaiiado la respectiva acreditacion no
serdn considerados como experiencia del oferente.

Criterio de evaluacion:

~  Nota 0 el oferente no presenta o no acredita proyectos similares a lo requerido en las presentes
bases en los uitimos 7 affos.

- Noto 2,0, el oferente acredita haber realizado entre 1y 3 proyectos similares a lo requerido en
las presentes bases en los tltimos 7 afios.

- Nota 4.0, el oferente acredita haber realizado entre 4 y 6 proyectos similares a lo requerido en
las presentes bases en los dftimos 7 afios.

- Nota 6,0 el oferente acredita haber realizado entre 7 y 9 proyectos similares a lo requerido en
las presentes bases en los ultimos 7 ofios.

e \ - Nota 7,0 el aferente acredita haber realizade 10 6 mas proyectos similares a lo requerido en las

presentes bases en los ultimos 7 afios.

7%




Equipo técnico: (1) Todas aquellas iniciotivas que se incluyan en los CV serdn somet

das a revision de su estrecha relacion con el objetivo de la

licitacién a lo que postula, para ella la Corporacion de Desarrollo Productivo y su comision técnico se reservan la facultad de aprobar o rechazar aquellos
que considere que no cumplan lo requerido. (2) Solo se considerardn los afios e Iniciativas de experiencia posterior al afio de titulacion.

Jefe de Proyecto

Trayectoria Profesional

Este criterio evalia la pertinencia profesional del Jefe de prayecto que va a dirigir, los cuales al ser altamente
técnicos requieren de conocimientos afianzados que aseguren lo calidad y buen resultado de los mismos.

Se evaluard la experiencia previomente adquirida por el oferente respecto o los aiios de trayectoria que
posea el profesional.

Criterio de evaluacidn:

Nota 5,0 de 5 a 7 afios de experiencia.
- Nota 6,0 de 8 a 9 afios de experiencio.
—  Noto 7,0 de 10 0 mds oiios de experiencia,

4%

Cantidad de iniciativas ejecutadas

Numero de trabajos (proyectos, estudios, consultorios, asesorfus, otros) en los que ha participado
pertinentes a la consuitoria.

Criterio de evaluacicon;

- Nota 0 el oferente no presenta o no acredita proyectos similares a lo requeride en las presentes
bases en los ultimos 7 oiios.

= Nota 2,0, el oferente acredito hober realizado entre 1 ¥ 3 proyectos similares a lo requerido en
las presentes bases en los Gltimos 7 afios.

—  Nota 4.0, el oferente acredita haber realizado entre 4 y 6 proyectos similares a lo requerido en
las presentes bases en los tiltimos 7 afios,

- Nota 6,0 el oferente acredita haber realizado entre 7 y 9 proyectos similares a lo requerido en
las presentes bases en los Gitimos 7 aiios.

—  Nota 7,0 el oferente acredita haber realizado 10 ¢ mds proyectos similares a lo requerido en las
presentes bases en los dltimos 7 afios.

6%

Equipo
Profesional

Coherencia perfiles profesionales

Este criterio evalda la pertinencia de los profesionales que integran el equipo, los cuales al ser altamente
técnicos requieren de conocimientos afianzados que asequren la calidad y buen resultade de los mismos.

Se requiere un equipo base multidisciplinario de ocuerdo a lo indicado en el punto 8 de las bases técnicas.
Se eveluard sequn siguiente estructura:
El oferente cumple con la coherencia profesional solicitada en el punto 8 de las bases.

- Nota 4,0: No cumple.
Nata 7,0: 5i cumple.

5%




Cantidad de iniciativas ejecutadas

Nimero de proyectos y/o estudios en los que haya participade cada profesional del equipo, relacionados
con lo temdtica solicitada para cada tipo de perfil profesional o drea equivalente.

Criterio de evaluacion:

Nota 0, el oferente no presenta o no acredita proyectos similares a fo requerido en las presentes
bases en los tltimos 7 afios.

—  Nota 2,0, el oferente acredita haber realizado entre 1y 3 proyectos simitares a lo requerido en 15%
las presentes bases en los ditimos 7 afios.
—  Nota 4.0, el oferente acredita haber realizado entre 4 y 6 proyectos similares a lo requerido en
las presentes bases en los lltimos 7 afios,
~  Nota 6,0 el oferente acredita haber realizado entre 7 y 9 proyectos similares a lo requerido en
las presentes bases en los Ultimos 7 afios.
—  Nota 7,0 el oferente acredita haber reolizado 10 6 mds proyectos similares a lo requerido en las
presentes bases en los ultimos 7 afios.
Afios de experiencia (proyectos, estudios, consultorias, asesorias, otros).
Se evaluard la experiencia previamente adquirida por el profesional respecto a los afios de trayectoria que
posed.
Criterio de evaluacidn 5%
Nota 5,0 de 3 a 5 afios de experiencia.
- Nota 6,0 de 6 a 8 afios de experiencia,
—  Nota 7,0 90 mds afios de experiencia.
Calidad de la Propuesta Técnica
- Cumple con los  requerimientos expresades en las bases y presenta argumentos técnicos
sustentados.
= Propone elementos complementarios que mejoren y/o aumenten los productos finales.
—  lLa propuesta de todos los productos es coherente y permite obtener resultados ordenados ¥
sistémicos.
Oferta Técnica —  Considera elementos econdmicos (productivos), ambientales, sociales, institucionales, 45%,
tecnoldgicos y  de desarrollo territorial.
- Conacimiento del tema y del territorio en el que se emplaza.
Este ftem se evaluard con nota de 0 a 7,0.
Valor agregado
= Prapuesta acorde a los objetivos estratégicos del estudio, que permitan complementar y dar
valor coherente y medible al producto final.
5%

Se evoluard aquel valor agregado que se integre exclusivamente en el anexo dispuesto para ello (Anexo 2)
de no agregarse en dicho apartado, se entenderd que la propuesta no posee valor agregado, puntudndose
con nota minima (0)

Presentacién formal de la oferta

e




Documentacion indicada en las presentes bases debidamente completadas, acorde a los fechas de vigencia
solicitadas.

5%

12. Entrega de informes y formas de pago

A fin de acreditar el Jogro de los objetivos especificos de la presente licitacion, asi como el
cumplimiento de las actividades senaladas en este documento, el adjudicatario debera presentar

los siguientes informes, divididos en Informes técnicos por etapas v Hinal:
5 Y
12.1 Informes:
a. 1% informe técnico o de avance.
b. 2°informe técnico o de avance.
c. 3% Informe 'l'éenico o de avance.
d. 4° Informe T'écnico o de Avance ¢ Informe Final

Ll Informe final debe ser entregado en formato digital a través de un CD o DVD y en forma
escrita a traves de 4 cjemplares, en formato hot-melt, tapa papel couche de 200 a 250

gramos/m2, debidamente disenados segin la instruccidn que dara La Corporacién.

Cada informe debe venir acompafdiado con una declaracién de responsabilidad téenica firmada
en original con inscripcion de huella digital del o los profesionales/téenicos que en ¢l
participaron de acuerdo a lo indicado en la oferta. La no presentacion de este documento podra
ser causal de término de contrato segin lo establecido en el punto 7.3 de las bases administrativas

de licitacion.

12.2 Pagos:
a. Primera cuota, correspondiente a un 20% del valor total del contrato, contra aprobacion
por parte de la Corporacion, o de quien ésta designe, del primer Informe de avance y

aceptacion de la factura correspondiente.




Segunda cuota, correspondiente al 50% del valor total del contrato, contra aprobacion

por parte de la Corporacion, o de quien ésta designe, del segundo Informe de avance y

aceptacion de la factura correspondiente.

Tercera cuota, correspondiente al 20% del valor total del contrato, contra aprobacién
por parte de la Corporacion, o de quien ésta designe del tercer informe de avance e
informe final, y aceptacién de la factura correspondiente. Quedard claramente
establecido que en esta etapa puede observarse cualquiera de las etapas previas, debiendo

ser en esta fase la aprobacion definitiva del proyecto total.

Cuarta cuota, correspondiente al 10% del valor total del contrato, contra aprobacion por
parte de la Corporacidn, o de quien ésta designe, del segundo Informe de avance vy

aceptacion de la factura correspondiente.




